
 

Outdoors ‐ Trip Leader 

Definition:  Under the general direction of the Outdoor Programs Coordinator and the  

Outdoors Supervisor, Outings staff will have the responsibility of program  

development (scouting new programs). 

Duties:  Leading day, overnight and extended camping trips for CSUSB students, faculty  

and staff and marketing our Outdoor Programs through a variety of events.  

Provide activity instruction in various outdoor pursuits. 

Manage safety of trip participants. 

Qualifications:  Volunteer Leaders must complete the Outdoor Leadership Development Program that 

is offered in Fall, Winter and Spring quarter. In order to register for the Outdoor 

Leadership Development course, you must be CSUSB student, faculty or staff, have a 

CA Driver's License, and have a minimum of a 2.0 GPA. 

See website for details ‐ 

http://www.csusbrecsports.com/outdoors/leader_development 

Education: Must be enrolled in a minimum of six (6) units at California State  

University, San Bernardino and maintain a quarterly and cumulative G.P.A. above  

2.0.  

  

Experience: Outdoor Leadership Development Course is required to apply. 

The incumbent will demonstrate the knowledge and technical skills  

associated with standard outdoor adventure programming (including  

backpacking, skiing/snowboarding, kayaking, rafting, camp skills, and LNT  

principles). Possess mobility, balance and willingness to travel by foot over  

uneven, narrow, and slippery terrain in adverse weather conditions for extended  

periods of time. Participate in extensive physical exercise and exertion during  

outdoor activities involving arms, hands, fingers, legs and feet. Stand and walk  

for extended periods. Occasionally lift and carry loads of more than 40 pounds  

and the ability to speak and write effectively. In addition the incumbent will  

possess beginning skill level using Microsoft Office Suite applications.  

Intermediate skills in the use of email and the internet. The ability to travel both  

within the state and nationally is required. Certification in CPR, First Aid and Life‐  

guarding are required and will be offered. 

Compensation: Volunteer position.  Benefits include attending trainings, free trips, rental credit, 

certifications and more. 

 


